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DECLARACION DE FBD'IE DE DATOS: En virtud a lo estipulado en la ley Estatutaria 1581 de 2012 y en el Decreto 1377 de 2013y las normas que las complementen, modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes sobre proteccidn de datos personales, el Instituto Municipal de Ernpl 0 Empresarial AL
manifiesta que posee politicas de tratamiento de Informacion de sus grupos de interds. No obstante, el instituto realiza funciones publicas al igual que el tratamiento de la informacién, por Iu cual rawlere contar con su apmba:ldn para bscasos expresados a continuacién. Autorizacion expresa polf parte del Titular dells
informacién: “Con el diligenciamiento del presente formulario, autorizo &l tratamiento de los datos personales piblicos y privades suministrados para los fines que el IMEBU realiza lo de sus fu i or la ley; (1) E ion de estudios sectoriales y regionales, (2) Divulgacidn de

empleo y fomento 1(3) dec rias piblicas o privadas para la realizacion de eventos de caracter empresarial, académico, cultural y social, (¢) Andlisis de censo labaral, empresanial y de fnfmnluaddn (5) Informes para las entidades multilaterales de caricter nacional que m-hs
adecundos de prateccidn de datos, (6) Suministro de informacidn a terceros con fines institucionales. En todo caso y bajo ninguna circunstancia se hard entrega a terceros de informackin considerada sensible de llegarse a capturar en alguno de nusstros formularios, fisicos o vintuales™, el IMEBIJ nclbirl da forma verbal
fislea o virtual las solicitudes de cambio de 05upr de la misma, en el entendido que estos cambics no afectardn la informacién aportada en su misién.  Cuslquier solicitud adicional serd atendida en las oficinas de la Calle 48 4 28-40 ¢ a través del correo dnl Ehmesby las
requerimientos deberdn estar dirigidos a la Direccidn General del IMEBU.
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DECLARACION DE PROTECCION DE DATOS: En virtud a lo estipulada en la ley Estatutaria 1581 de 2012 y en el Decreto 1377 de 2013 y las normas que las complementen, modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes sobre proteccion deatos personales, el Instibuth Municipal de Emplea y Fomento Empresarial INESU
manifiesta que posae politicas de tratamiento de informacian de sus grupos de interds, No obstante, el instituto realiza funciones pabiicas al lgual que ef tratamiento de |a informacidn, por lo cual requiere contar con su aprobacién para los cases expresados 3 continuacidn. Autorizacién expresa por parte del Titular dells

informacidn: "Con el diligenciamiento del presente formulario, autorizo el
empleo y fomento

de los datos

1(3) A dn de

publicos y privades suministrados para los fines que el IMEBU realiza en desarrollo de sus funciones establecidas por la ley; (1) Elaboracidn de estudios sectoriales y regionales, [2) Divulgacion de proyectos tis
plblicas o privadas para la realizacidn de eventos de cardcter empresarial, académico, cultural y social, (8) Andlisis de censo laboral, empresarial y de formaltmacién. (5) informes para las entidades multiiaterales de caricter national que garanticen niveles

adecuados de proteccion de datos, (6] Suministro de informacidn a tercerns con fines institucionales. En todo caso y bajo ninguna circunstancia se hard entrege a terceros de informacion considerada sensible de llegarse a capturar en alguno de nuestros formularios, fisicos o virtuales”. el IMEBU, recbin umm

fisica o virtual las solicitudes de cambio de informacitin o supresidn de la misma, en el entendido que estos cambios no afectardn la Informaclén aportada en su misidn,

requerimientos deberdn estar dirigidos a la Direccion General del IMEBL,

=

Cualquier sollcitud adiclonal serd atendida en las oficinas de la Calle 48 4 28-40 o a través del correo electrénico
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DECLARACION DE PROTECCIGIN DE DATOS: En virtud a lo uupulldc en la ley Estatutaria 1581 de 2012 y en el Decrato 1377 de 2013y las normas que las ¢ , modifiquen o guen y se encuentran vigentes sobre prdteccion de dams el Instituto Municipal de o y Fof o
IMEBU manifiesta que posee politicas de tratamiento de informacién de sus grupos de interés. No obstante, el instituto realiza funciones publicas #l igual que el tratamiento de |z informacién, por lo cual requiere contar con su aprobacidn para los casos exps a continuacion. Au pane def
Titular de la informacién.: "Con el diligenciamiento del presente formulario, auterizo el tratamiento de los datos personales publicos y privados suministrados para (os fines que el IMEBU reaiiza en desarrollo de sus funciones establecidas por la ley; (1) E de estudios ¥ ales, (2) Igacx
ales de cardcter qor

de proyectos de emples y fomento | (3] Reali de

ias publicas o privadas para la realizacion de eventos de cardcter empresarial, académico, cultural y social, (4) Andlisis de censo laboral, empresarial y de formalizacion, (S) Informes para las

garanticen niveles adecuados de proteccidn de datos, (6) Suministro de Informacian a terceros cor fines instituclonales. En todo caso y bajo ninguna circunstancia se hard entrega a terceros da informacion considerada sensible de llegarse a capturar en algunio de nuestros farmularios, fisicos o virates™. e MBI
o supresidn de la misma, en el entendido que estes cambios no afectardn la informaddn aportada en su misidn,  Cualquier solichtud adicional serd atendida en las oficinas de la Calle 48 ¥ 2840 0 a través del correo elecerinics

atenclonalciudadano@imebu.govi.co Los requerimientos deberdn estar dirigidos a la Direccién General del IMEBU.

recibird dee forma verbal, fisica o virtual las soliciudes de cambio de
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DECLARACION DE PROTECCION DE DATOS: En virtud a lo estipulado en la ley Estatutaria 1581 de 2012 ¥y en el Decrato 1377 de 2013y las normas que las complementen, modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes sobre proteccidn de datos personales, al Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial MBS
mumﬂnh que poiee n:lltlnai de tratamlento de informacion de sus grupos de interés. No obstante, el instituto realiza funciones publicas al lgual que el tratamiento de fa informacitin, por lo cual requiere contar con su aprobacion para fos casos expresados a continuacion, Autorizacin expresa por parte del Tinokar del

én: "Con el d de los datos

del presente formulario, autorizo el tr

les piblicos y privados suministrados para los fines que el IMEBU realiza en desarrollo de sus funciones establacidas per la ley; (1) Elaboracion de estudios sectoriales y regionales, (2] Di

Lo eiAn sl de

empleo y fomento empresarial (3) Realizacidn de convocatorias piblicas o privadas para a realizacion de eventos de cardcter empresarial, académico, cultural y social. (4) Andlisis de censo laboral, empresarial y de formalizacién, (5} Informes para las entidades multilaterales de cardcter nacional que garamticen niveles
adecuados de proteccidn de datos. (6) Suministro de informacion a terceros con fines Institucionales. En tode caso y baje ninguna circunstancia se hard entrega a terceros de Informacion considerada sensible de llegarse a capturar en alguno de nuestros farmularios, fisicos o virtuales®. el IMEBU, recibird de forma vertsal

fisica o virtual las solicitudes de cambio de informacidn o supresidn de la misma, en el entendido que estos camibios no afectarin | Informacién aportada en su misién,  Cualquler solicitud adicional serd atendida en las oficinas de |a Calle 48 ¥ 28-20 0 3 través del correo electrnico

requerimientos deberdn estar dirigidos a la Direcclon General del IMEBL,
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